COMUNE DI CASTELTERMINI

PROVINCIA DI AGRIGENTO

Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi degli artt. 4 ¢ 5 del CCNL
/4/1999, in merito all’utilizzo delle risorse decentrate dell’anno 2015. Relazione
tecnico-finanziaria

Aodulo I - La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

3! fondo di produttivita, in applicazione delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali vigenti nel Comparto Regione
. Autonomie Locali, ¢ stato quantificato dall’ Amministrazione con determinazione n.24 del 22/4/2015,

nei seguenti
importi:

# [RISORSE STABILI € 242,807 68

{! [RISORSE VARIABILI € 78.000,00

TOTALE] € 320.807,88

% 1 H . . . sy
W' Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita @

Risorse storiche consolidate

3 La parte “storica”

H contr Sto del fondo per le risorse decentrate per I’anno 2015 & stxa quantificata ai sensi delle disposizioni
{1 contrattuali vigenti, e quantificata in € 177.200.45
v Incrementj esplicitamente quantificati in sede di Cenl

Descrizione Importo /|
CCNL 22/172004 art. 32 c. |
CCNL 22/1/2004 art. 33¢. 5
CCNL 22/1/2004 art. 34 c. 4 0 %
i e i3 i : %
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Descrizione Importo
CCNL 22/1/2004 art. 32 c. | 17.266,47
CCNL 22/1/2004 art. 33¢. 5 11.571,36
CCNL 22/1/2004 art. 34 ¢. 4 36.258,24
C.C.N.L. 5/10/2001 art.4.c. 2, ‘ 26.016,21

Sezione il - Risorse variabili

Le risorse variabili sono cosi determinate -|proporzio
if |fissa)
Descrizione* Importo 4 (Salario ac
Art. 15, comma 1, lett. d) sponsorizzazioni / convenzioni / il |responsab
contribuzioni utenza . [Totale rid
Art. 15, comma 1, lett. k) specifiche disposizioni di legge 60.000,00 I
L Art. 15, comma |, lett. m) risparmi straordinario ‘%
|_Art. 15, comma 2 |
Art. 15, comma 5 nuovi servizi o riorganizzazioni ]
Art. 54 CCNL 14.9.2000 messi notificatori 6.000,00 !
Somme non utilizzate I’anno precedente : '
Altro 12.000,00

% Sezione I\

s T

Sezione lI — Eventuali decurtazione del fondo

!.‘_ -i.
i |A) Fonde
| |Risorse f
{| Risorse v
# [Totale fo
|- |B) Decui
i |Decurtaz
| stabilita

i |Decurtaz
i | Totale de

1€) Fond:

Nell’anno 2015 sono state effettuate le seguenti decurtazioni:

Descrizione Importo

Parte stabile

Trasferimento personale ATA
CCNL 31/3/1999 articolo 7
CCNL 1/4/1999 articolo 19
Art. 9, comma 2-bis d.I. 7872010 (Iimite fondo)
2010 parte fissa)
Art. 9, comma 2-bis d.I. 7872010 (niduzione 0,00
proporzionale al personale in servizio - parte
fissa)

0,00} ¥ Sezione V
Salario accessorio in precedenza percepito da ’

responsabili di P.O
Totale riduzion; d; parte stabile 0,00 !
Contratto -
g k Noni veng,
:
‘ | s

. §i telazlone cc
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. Descrizione’ | ...

" Importo

Tte stabile
Part erimento personale ATA

T,"égL:gl/3/I999 articolo 7

CCNL 1/4/1999 articolo 19

W 2-bis d.l. 78/2010 (limite fondo

5010 parte fiss2)
2t 9, comma 2-bis d.l. 78/2010 (riduzione
pro;’°r2i°nale al personale in servizio - parte

14.732,84

sﬂario accessorio in precedenza percepito da

responsabili di P.O

10.772,00

 [Totale riduzioni di parte stabile

25.504,84

iunte_alle somme gia quantificate negli anni precedenti ammontano complessivamente a :

Sezione IV — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

, Descrizione Importo
A) Fondo tendenziale
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita 268.312,72
Risorse variabili 78.000,00
@tale fondo tendenziale 346.312,72
i/|B) Decurtazioni del Fondo tendenziale
.| Decurtazione risorse fisse aventi carattere di certezza e
F/Istabilita 25.504,84
fl Decurtazione risorse variabili
| Totale decurtazioni fondo tendenziale 25.504,84
#/IC) Fondo sottoposto a certificazione 320.807,88

& Voce nop presente

4
|

ay

ARl

¥

- Yop
T Vengong regolate dal presente contratto somme per totali € 159.364,6)\relative a:

Sezione v _ Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo

: Contrs Destinazioni_non disponibili_alla contrattazione integrativa o comunque non regolate specificamente_dal
,Q\l'to Integrativo sottoposto a certificazione




DESCRIZIONE

ndennita di comparto

Progressioni orizzontali

ndennita personale educativo asili nido

TOTALE

Le somme suddette sono effetto di disposizioni del CCNL e di progressioni economiche orizzontali pregresse.

Sezione 11 - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Vengono ragolate dal contratto somme per complessivi € 83.443,23 cosi suddivise:

DESCRIZIONE IMPORTO

indennita di turno 13.000,00
Indennita di rischio 13.380,00
Indennita di disagio 350,00
Inennita maneggio valori 150,00
Lavoro festivo 16.000,00
Indennita specifiche responsabilita ( art.17,

comma 2. lett.f) CCNL 01/04/1999) 4.600,00
Indennita spacifiche responsabilita ( art.17,

zomma 2. lett.i) CCNL 01/04/1999) 1.500,00
Produttivita di cui all'articolo 17, commaz,

lettera s) del CCNL 01/04/1999 27.963,23
Reperibilita 6.500,00
TOTALE 83.443,23
Sezione |11 - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare :

Voce non presente
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159. 364 65
161.443,23

f 320.807,38

1.- Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere generale

staznone motlvata del rispetto_di coertura delle destinazioni dl utlhzzo del Fondo aventi natura certa e

stabili ammontano a € 242 807,88 le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e continuativa (comparto,
ni orizzontali, retribuzione di posizione e di risultato, indennitid personale educativo nidi d’infanzia e
it peril personale educatlvo e docente scolastico) ammontano a € 159.364,65. Pertanto le destinazioni di utilizzo

centivi economici sono erogati in base al CCNL e la parte di produttivita & erogata in applicazione delle norme
ientari dell’Ente in coerenza con il d.lgs. 150/2009 e con la supervisione del Nucleo di Valutazione O1V.

S estazxone motivata del rispetto del principio di selettivita delle progressioni di carriera finanziate con il Fondo per
tiva (progressioni orizzontali)

0 2015 non & prevista I’effettuazione di progressioni orizzontali in ragione del blocco disposto dall’art. 9,
mini 1 e 21, del d.1. 78/2010.

ulo 111 - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il
'Kispondente Fondo certificato dell’anno precedente

a1 - Schema generale riassuntivo di costituzione del Fondo. Anno 2015 e confronto con il corrispondente Fondo
Cato 2014

E@ﬂo Sottoposto a certificazione anno 2014 300.807.88
' d° Sottoposto a certificazione anno 2015 320.807.88
20.000,00

a4l
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Modulo 1V - Compatibilitd economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento
agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria
dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase prosrammatoria della gestione
Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate sono imputate in un unico capitolo di spesa e precisamente al
titolo | funzione 1 servizio 8 intervento 1 del bilancio di previsione 2015, quindi la verifica tra sistema contabile e dati
del fondo-di produttivita & costante.

Sezione [l - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno precedente
risulta rispettato

Nonostante dal 2015 cessa I’obbligo di costituire il fondo entro il limite dell’anno 2010, tale limite risulta rispettato.
Le risorse stabili totali dell’anno 2010 risultano €. 256.863,81, le risorse stabili totali del 2015 risultano 242.807,88.
Inoltre il fondo non va pit ridotto in misura proporzionale ai dipendenti che cessano dal servizio nel 2015.

Sezione I11-- Verifica delle disponibilita finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della copertura delle diverse voci di
destinazione del Fondo
1l totale del fondo come-determinato dall’ Amministrazione con determinazione n24 del 22/04/2013, trova copertura

finanziaria al titolo 1 funzione 1 servizio 8 intervento 1 del redigendo bilancio di previsione 2015¢ pluriennale
20152017

Le somme per. oneri riflessi trovano copertura finanziaria al titolo 1 funzione 1 servizio 8 intervento 1 del redigendo
bilancio di previsione 2015e pluriennale 2015/2017

Le somme per IRAP trovano-copertura finanziaria al titolo 1 funzione I servizio 8 intervento 7 del redigendo bilancio :
di previsione 2015e pluriennale 2015/2017

Non ci sono oneri indiretti senza copertura di bilancio.

R
st

Casteitermini, 23'102015  —
' La responsabile dgl servizio finanziario
7 " -Rag Feresa Spoto
J . p
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