COMUNE DI CASTELTERMINI

Libero Consorzio Comunale di Agrigento
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Deliberazione Originale della Giunta Comunale

OGGETTO: rettifica errore materiale contenuto nell’allegato alla

N.ggdel Registro deliberazione G.C. n. 75 del 31/08/2018 avente ad oggetto:
g‘; 20 g . ”Approvazione Protocollo d’Intesa fra il Comune di
Data { Casteltermini e il Comune di Castel Gandolfo (RM), ai sensi

dell’art. 23 bis comma 7 del D.lgs. n 165/2001 e s.m.i., per
I’assegnazione temporanea fino al 31.12.2018 della
Dipendente Sig.ra Maria Antonia Droga con contratio a
tempo determinato e parziale a 24

ore settimanali -ex LL.RR. n 85/1995,n. 16/2006 e s.m.i.

. STITENBRE
L’anno duemiladiciotto addi S E(WE del mese di alle ore /{_g,_;‘);@ nel Comune

di Casteltermini e nell’ Ufficio del Sindaco, a seguito di convocazione del Sindaco, si & riunita
_la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

P A

Dott. Nicastro Gioacchino  Sindaco R

Dott. Puccio Vincenzo Vice Sindaco D D

Geom. Scozzari Salvatore Assessore ]

. . c—‘/_/’—‘-
Sig. Capozza Francesco Assessore ] LZl
Sig.ra Di Gregorio Claudia Assessore 1 A /

.Risultano Assenti: WQZZ 'A( PW%@ o e gl m@OQkO @’LA U> [)4'

Assume la presidenza il Sindaco Dott. Nicastro Gioacchino il quale constatata la presenza del
numero legale dichiara aperta la seduta.
Partecipa il Segretario Generale, Dott.ssa Maria Cristina Pecoraro.
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COMUNE DI CASTELTERMINI

Libero Consorzio Comunale di Agrigento
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UFFICIO PERSONALE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: rettifica errore materiale contenuto nell’allegato alla deliberazione G.C. n. 75 del
31/08/2018 avente ad oggetto: “Approvazione Protocollo d’Intesa fra il Comune di
Casteltermini e il Comune di Castel Gandolfo (RM) , ai sensi dell’art. 23 bis comma 7 del
D.lgs. n 165/2001 e s.m.i., per l'assegnazione temporanea fino al 31.12.2018 della

Dipendente Sig.ra Maria Antonia Droga con contratto a tempo determinato e parziale a 24
ore settimanali -ex LL.RR. n 85/1995,n. 16/2006 e s.m.i.

Iniziativa della proposta: Il Responsabile di P.O. n.2 in sostituzione

del Responsabile P.O. n° 1
Dott. C ro Sardo
Firma Rag.\[feresa {pot

Ufficio proponente: Personale

Atti allegati alla proposta: protocollo di intesa

DECISIONE di

Approvata il N

Con le seguenti modifiche

- Rinviata il
- Respintail

ATTESTAZIONE
Cap. art.
N. impegno

Somma stanziata €.

Agg. per Impinguamenti €.

Dedot. per storni €.

Fondo disponibile €.

Pag. per impegni €.

Riman. Disponibile €.

Addi

Il Ragioniere Capo




TESTO DELLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Premesso che:
- con deliberazione di Giunta Comunale n.75 del 13/08/2018 & stato approvato lo schema del protocollo
d’Intesa tra il Comune di Casteltermini e il Comune di Castel Gandolfo (RM), per 1’impiego, ai sensi dell’art.
23 bis comma 7, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. della dipendente a tempo determinato e parziale con regime
orario settimanale a 24 ore, di cui alle LL.RR. n. 85/1995, n.16/2006 e L.R.5/2014 ¢ s.m.i., Sig.ra Antonia
Maria Droga;

Constatato che:

- I’art. 6 del suddetto schema di Protocollo d’Intesa, rubricato “Trattamento economico della dipendente”
testualmente recita:

1. 1l trattamento economico della dipendente ¢ a totale carico del Comune di Castel Gandolfo che, in
conseguenza della proroga del personale precario, compresa l'unita lavorativa di cui al presente
protocollo d'intesa, chiede alla Regione Sicilia il contributo a valere sul fondo di riequilibrio ex art. 30
commi 5 e 7 della L.R. n° 5/2014. Periodicamente il trattamento economico verra riversato alla Regione
Sicilia dal Comune di Castel Gandolfo per tramite il Comune di Casteltermini.”’;

- che per mero errore materiale & scritto che il Comune di Castel Gandolfo, € non correttamente, il Comune
di Casteltermini, in conseguenza della proroga del personale precario, compresa I'unita lavorativa di
cui al presente protocollo d'intesa, chiede alla Regione Sicilia il contributo a valere sul fondo di
riequilibrio ex art. 30 commi S e 7 della L.R. n° 5/2014. Periodicamente il trattamento economico verra
riversato alla Regione Sicilia dal Comune di Castel Gandolfo per il tramite del Comune di
Casteltermini”;

Ritenuto dovere procedere alla rettifica dell’errore materiale,

Ricordato che la rettifica & un atto amministrativo diretto all’eliminazione degli errori ostativi o materiali che
inficiano il provvedimento introducendo quelle correzioni aggiunte o sostituzioni idonee a rendere I’atto
conforme alla volonta della Pubblica Amministrazione;

Visti:

lo Statuto Comunale;

il D.lgs.n. 165/2001 e s.m.i.

il vigente Regolamento degli Uffici e dei servizi;
I’ OR.EE.LL.

il D.1gs,n.267/2000 e s.m.i.;

la L.R.n.48/91 e s.m.i.;

I’art.12 L.R.N.44/91;

la Legge n.241/90 e s.m.i.

La Legge Regionale 10/91 e s.m.i.

Per quanto in premessa esposto;
PROPONE

1) di riapprovare schema del Protocollo d’intesa, come da allegato A) alla presente proposta, con la
sostituzione dell’art. 6 per come segue:



2)

3)

Art. 6 “Trattamento economico della dipendente”

“Il trattamento economico della dipendente é a iotale carico del Comune di Castel Gandolfo. Il
Comune di Casteltermini in conseguenza della proroga del personale precario, compresa l'unita
lavorativa di cui al presente protocollo d'intesa, chiede alla Regione Sicilia il contributo a valere sul
Jfondo di riequilibrio ex art. 30 commi 5 e 7 della L.R. n° 5/2014.

Periodicamente il trattamento economico verra riversato alla Regione Sicilia dal Comune di Castel
Gandolfo per il tramite del Comune di Casteltermini.”;

di prendere atto che viene confermato il restante contenuto della deliberazione G.C. n. 75/2018;

Di rendere la deliberazione conseguente all’adozione della presente proposta immediatamente
eseguibile;

Sig.ra Amoroso Eugenia

U‘Z

Il Responsabile di P.O. n° 2
(i Teresa Spoto




PARERI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE AD OGGETTO: : rettifica errore materiale contenuto
nell’allegato alla deliberazione G.C. n. 75 del 31/08/2018 avente ad oggetto: Approvazione Protocollo d’Intesa fra il
Comune di Casteltermini e il Comune di Castel Gandolfo (RM) , ai sensi dell’art. 23 bis comma 7 del D.Igs. n
165/2001 e s.m.i., per ’assegnazione temporanea fino al 31.12.2018 della Dipendente Sig.ra Maria Antonia Droga con
contratto a tempo determinato e parziale a 24 ore settimanali -ex LL.RR. n 85/1995,n. 16/2006 e s.m.i.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA:

Si esprime parere tecnico favorevole attestante la regolaritd tecnica e la correttezza dell’azione
amministrativa, ai sensi dell’articolo 239 del testo coordinato delle Leggi Regionali relative
all’ordinamento degli enti locali, e ai sensi dell’art. 147- bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n°
267/2000, sul presente atto.

Casteltermini, 7’// of / 20/ 8

Il Responsabile di P.O. n° 2
Teresa Spoto
In sostituzione del Resppnsabile di P.O.n.1

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Visto il suddetto parere di regolarita tecnica, si esprime parere di regolarita contabile favorevole ai sensi
dell’articolo 239 del testo coordinato delle Leggi Regionali relative all’ordinamento degli enti locali, e ai
sensi dell’art. 147- bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n° 267/2000, sul presente atto.

Casteltermini, ¢ ¥ /& f / 20/

IL RESPONSABILE DJ P.O. N.2
Sa Sp



(Decreto Legislativo n. 165/2001 ex art. 23 bis comma 7)
AllLA)

Per I’assegnazione temporanea di n.1 (una) dipendente, a tempo determinato e parziale a 24 ore settimanali del
Comune Casteltermini (AG) presso il Comune Castel Gandolfo (RM),

Con il presente Protocollo di Intesa in forma di scrittura privata, a valere tra le parti ad ogni effetto di legge

tra:

> Il Comune di Casteltermini (AG) rappresentato dal Sindaco pro - tempore, Dr. Gioacchino
Nicastro nato a Casteltermini 15/01/1970 e domiciliato per la carica presso il Palazzo
Comunale sito in Piazza Duomo,3 - Casteltermini (AG);

» Il Comune di Castel Gandolfo (RM), rappresentato dal Sindaco pro - tempore Sig.ra Milvia
Monachesi nata a Castel Gandolfo il 25/04/1957 e domiciliata per la carica presso la sede del
Palazzo Comunale sito in Piazza della Liberta,7 a Castel Gandolfo (RM);

Premesso che :

— IP’art.23 bis comma 7 del D. Lgs 165/2001 stabilisce che: “...sulla base di appositi protocolli di intesa
tra le parti, le amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2, possono disporre, per singoli progetti di interesse
specifico dell’amministrazione e con il consenso dell’interessato, l’assegnazione temporanea di personale
presso altre pubbliche amministrazioni o imprese private...”

— Ritenuto necessario di disciplinare il rapporto di lavoro per I’assegnazione temporanea di numero 1
(una) dipendente tra il Comune di Comune di Casteltermini (AG) e il Castel Gandolfo (RM),

— Vista la manifestazione d’interesse a firma della dipendente DROGA Maria Antonia di prot. n. 3682
del 19/02/2018 trasmessa al Comune di Castel Gandolfo di cui copia in atti al Comune di Casteltermini,
con la quale esprime la disponibilitd a prestare attivita lavorativa nel predetto Ente ;

Tutto cié premesso e considerato si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1 Oggetto finalita e profili generali di riferimento

1.

Il presente Protocollo d’Intesa ha per oggetto 1'assegnazione temporanea da parte del Comune di
Casteltermini al Comune di Castel Gandolfo (RM), di numero 1° dipendente con rapporto di lavoro di
diritto privato a tempo determinato e parziale, come di seguito elencato:

DROGA Maria Antonia, nata in Agrigento il 17/05/1966 e residente a San Cesario (RM), per lo
svolgimento delle mansioni attinenti il profilo professionale di “Istruttore Amministrativo” Cat. “C” e con
prestazione lavorativa di 24 ore settimanali part - time .

Alla suddetta dipendente, assegnata in base al presente Protocollo di Intesa, continua ad applicarsi il

complesso di disposizioni normative derivanti dai vigenti CCNL del comparto “Regioni ed Autonomie
Locali”.

Art. 2 Consenso espresso del dipendente

L’assegnazione temporanea del suddetto personale in base al presente protocollo avviene, comunque,
sulla base di formale espressione di consenso a prestare servizio presso il Comune di Castel Gandolfo
(RM), da parte della predetta dipendente di cui al comma 1 dell’art. 1 della presente convenzione.



Art. 3 Tempo di assegnazione temporanea
1. La dipendente di cui al succitato art.1 per tutto il periodo di assegnazione temporanea di cui al
successivo art.5, presterd servizio, in posizione di assegnazione temporanea, presso il Comune di
Castel Gandolfo (RM);
A detta dipendente si applicano le soluzioni di flessibilita dell’orario di lavoro previste dalla vigente
normativa contrattuale, al fine di ottimizzarne I’impiego.

Art. 4 Gestione del personale assegnato
11 Comune di Casteltermini resta titolare del rapporto di lavoro con la dipendente di cui all’art. 1.

Art. 5 Durata assegnazione temporanea

1. L’assegnazione temporanea della dipendente, di cui al succitato art.1 decorrera dalla data di stipula ed avra
termine il 31/12/2018, giusto atto deliberativo n.116/2017 che stabilisce la proroga del Comune di
Casteltermini dei contratti posti in essere a favore dei dipendenti a tempo determinato e parziale a 24 ore
settimanali.

Art. 6 Trattamento economico della dipendente

1. 1l trattamento economico della dipendente ¢ a totale carico del Comune di Castel Gandolfo. Il Comune di
Casteltermini in conseguenza della proroga del personale precario, compresa I'unita lavorativa di cui al
presente protocollo d'intesa, chiede alla Regione Sicilia il contributo a valere sul fondo di riequilibrio ex
art. 30 commi S e 7 della L.R. n°® 5/2014.

Periodicamente il trattamento economico verra riversato alla Regione Sicilia dal Comune di Castel
Gandolfo per il tramite del Comune di Casteltermini..

Art. 7 Eventuali modifiche Protocollo di Intesa

1. Qualora esigenze funzionali od operative rendano necessaria la modifica del presente Protocollo d’Intesa
si provvedera, se possibile, alla modifica dello stesso con atti integrativi della medesima natura, previa
adozione di specifici provvedimenti da parte dei competenti Organi di questa Pubblica Amministrazione.

Art. 8 Modalita di risoluzione delle controversie

1. Tutte le controversie che dovessero insorgere fra i Comuni in relazione all’esecuzione del presente
Protocollo di Intesa e che non risultassero risolvibili con accordi bonari, sono demandate per la loro
definizione all’autorita giudiziaria competente secondo la vigente normativa.

Art. 9 Applicazione ex art. 41 comma 2 lett. e/ter) - Decreto Legislativo n. 81/2008 e s.m.i.
1. L'Ente utilizzatore ha I'obbligo di sottoporre la predetta dipendente a visita medica di idoneita, poiché &
stata assente dal servizio per malattia per un periodo superiore a 60 giorni continuativi.

Art. 10 Disposizioni generali e finali

1. Per quanto non previsto dal presente documento, si fa riferimento alla normativa legislativa, regolamentare
e contrattuale in materia di personale degli enti locali.

2. Il presente protocollo di intesa & immediatamente esecutivo e sottoscritto digitalmente dalle parti.

IL SINDACO IL SINDACO
Comune di Casteltermini Comune di Castel Gandolfo
Dr. Gioacchino Nicastro Sig.ra Milvia Monachesi



LA GIUNTA COMUNALE

VISTA I’allegata proposta avente ad oggetto: rettifica errore materiale contenuto nell’allegato alla deliberazione
G.C. n. 75 del 31/08/2018 avente ad oggetto: ”Approvazione Protocollo d’Intesa fra il
Comune di Casteltermini e il Comune di Castel Gandolfo (RM) , ai sensi dell’art. 23 bis
comma 7 del D.Igs. n 165/2001 e s.m.i., per I’assegnazione temporanea fino al 31.12.2018
della Dipendente Sig.ra Maria Antonia Droga con contratto a tempo determinato e parziale a
24 ore settimanali -ex LL.RR. n 85/1995,n. 16/2006 e s.m.i.

FATTE proprie le motivazioni espresse in proposta e ritenuto di accoglierla in toto;
VISTO I’ O.R.EE.LL. e successive modifiche ed integrazioni;

DATO ATTO che i componenti della Giunta dichiarano di non versare in condizioni di conflitto di
interesse ex art. 176 dell’O.R.EE.LL.;

Con votazione unanime e favorevole resain forma palese;

DELIBERA

Di approvare in toto I’allegata proposta che qui si intende integralmente trascritta.

LA GIUNTA

Con ulteriore votazione unanime e favorevole resa in forma palese,
DELIBERA

Dichiarare il presente atto, immediatamente esecutivo, per i motivi di cui in proposta.



Il presente verbale viene sottoscritto come segue:

*ASSESSORE ANZIANO ll.i SINDACO

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi dell’art. 32, comma 5° della L. 18 giugno 2009 n. 69 e s.m.i. si attesta che copia della
presente dehber@gne ¢ stata pubblicata all’albo On — Line del sito ufficiale di questo Comune dal

-08§ al 23— 020 per 15 giorni consecutivi.

Casteltemnm Ii

Il Responsabile della Pubblicazione all’albo on —line

IL SEGRETARIO COMUNALE
Su conforme attestazione del Responsabile della pubblicazione all’albo on — line del Comune

CERTIFICA
Che copia della presente deliberazione € stata pubblicata all’albo on — line del Comune
dal al per quindici giorni consecutivi.

Casteltermini, li IL SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Maria Cristina Pecoraro

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si certifica che la presente deliberazione é:

¢ divenuta esecutiva, ai sensi dell’art. 12 L.R. 44/91, oggi art. 712 testo coordinato delle leggi
regionali, giorno , decorsi 10 giorni dalla pubblicazione;

¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva, ai sensi dell’ art. 12 L.R. 44/91, oggi 712 testo
coordinato delle leggi regionali.

Casteltermini, li

Si attesta che la presente copia € conforme all’originale e si rilascia in carta libera per uso
amministrativo.

Casteltermini, li IL FUNZIONARIO RESPONSABILE



