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COMUNE DI CASTELTERMINI
PROVINCIA DI AGRIGENTO

- AREADIP.O.N1 - SERVIZIO PERSONALE

ATTO D’INTERPELLO PER DIPENDENTI DEL COMUNE DI
CASTELTERMINI DI CAT B CORSO PER MESSI
COMUNALI

Vista la deliberazione di Giunta Municipale n 65 del 19.6.2013 nella quale, fra gli
obiettivi assegnati dal’ Amministrazione, ¢ compreso Porganizzazione di un Corso di
formazione professionale per messi comunali per il personale di Cat. B, al fine di
garantire il miglioramento dei servizi ai cittadini;

Dato atto che questo Ente dispone di una sola figura professionale con la gualifica di
Messo Comunale e che, pertanto, necessita individuare un altro dipendente di Cat B che,
previa frequenza di apposito corso professionale, acquisisca Pattestato per svolgere le
funzioni di messo comunale, al fine di poterlo sostituire in caso di assenza per malattia,
ferie, riposi compensativi, ecc...;

Che la Scuola di Formazione e Specializzazione, con il Patrocinio del Comune di
Aragona, ha organizzato wun * Corso di formazione e qualificazione per messi
notificatori” , con esame finale d’idoneita;

Che il predetto corso, che si terra nella Sala Cantieri Culturali del Comune di Aragona,
sara articolato in tre giornate di studio, con esame finale di idoneita per il rilascio

dell’attestato, nelle date di seguito indicate:

PRIMA LEZIONE 10.12. 2013 dalle ore 15,30 alle ore 19,30
SECONDA LEZIONE  11.12.2013 dalle ore 8,30 alle ore 13,30
TERZA LEZIONE 12.12.2013 dalle ore 15,30 alle ore 19,30
PROVA ESAME IDONEITA? 14 dicembre 2013 ore 8,30

Dato atto che allo stato attuale solo una unita di cat B potra prendere parte al corso
sopra indicato



SI INTERPELLANO

Tutti i signori dipendenti, con contratto a tempo indeterminato e con contratto a tempo

determinato, di Categoria B, a fare pervenire Ia propria disponibilita entro giorno il 2

dicembre 2013 , con apposita nota protocollata ed indirizzata all’Ufficio Personale.

Si precisa che Ponere finanziario per Piscrizione al Corso viene posto a carico

dell’amministrazione comunale,

Al fine di individuare Punitad partecipante al corso, nel caso in cui pervengano piu

istanze, si procedera alla selezione sulla base dei seguenti criteri :

Attestato qualifica professionale —punti 5
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado — punti 10
Possesso della patente di guida cat B — punti 2

Anzianita di servizio — punti 2 per singolo anno

A parita di punteggio verra applicato il criterio dell’eta, riferito al soggetto piu

giovane.

Casteltermini, 28, 11.2013
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